@ NARZEDZIE DO PRACY TERAPEUTYCZNEJ

Protokot polaryzaciji
w konflikcie

Praktyczna mapa pracy terapeutyczne;
z wewnetrznymi czesciami, ktére cheg roznych rzeczy

jedna czesc druga czesc
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rozpoznaj nazwij wystuchaj Zrozum zintegruj
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Prawa autorskie i wazna informacja
kliniczna

H O O O

bieguny bezpieczensiwo notatnik kompas

Ten materiat zostat przygotowany jako praktyczne narzedzie wspierajace
terapeutyczng prace z konfliktowymi polaryzacjami.

Protokdt pomaga rozpoznawac czesci wewnetrzne pozostajgce w napigciu,
porzadkowac ich potrzeby, leki, funkcje ochronne oraz prowadzi¢ dialog i integracje
w sposdb bezpieczny oraz klinicznie uzyteczny. Zawiera mapy pracy, pytania
terapeutyczne, struktury interwencji, wskazowki bezpieczenstwa oraz sposoby
domykania procesu pracy z polaryzacjami.

Material nie zastepuje szkolenia psychoterapeutycznego, diagnozy klinicznej,
superwizji, procedur bezpieczenstwa ani odpowiedzialnosci zawodowe] terapeuty.
Nie jest sztywnym scenariuszem do mechanicznego odczytywania. Ma wspierac
obecnosé, kontakt, uwaznos¢, odpowiedzialnosé | etyczng prace z zywym
doswiadczeniem pacjenta.

W sytuacjach kryzysowych, przy wysokim ryzyku samobdjczym,
samouszkodzeniach, przemocy, silnej dysocjacji, dekompensacji lub innych
stanach wymagajacych pilnej interwencji, priorytetem jest bezpieczenstwo,

odpowiednie procedury oraz specjalistyczne wsparcie.

© Protokoét polaryzacji w konflikcie. Wszelkie prawa zastrzezone.
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Konflikt wewnetrzny nie oznacza
chaosu. Oznacza, ze dwie czesci
probuja o cos zadbac.

W pracy terapeutycznej pacjent czesto doswiadcza wewnetrznego konfliktu:
jedna czes¢ chce bliskosci, a druga boi sie zranienia; jedna chce dziatac,

a druga chroni przed porazka; jedna chce powiedzie¢ prawde, a druga obawia sie
odrzucenia. Takie napiecia nie musza oznaczac braku spoéjnosci. Czgsto oznaczaja,
ze rozne czesci osobowosci probujg na swoj sposéb zadbac o bezpieczenstwo,
wiez, autonomie, kontrole lub przetrwanie.

Ten protokét zostat stworzony po to, aby pomadc Ci prowadzi¢ proces pracy
z polaryzacjami w sposéb uporzadkowany, bezpieczny i uzyteczny klinicznie.
Znajdziesz tu mapy rozpoznawania biegunow, pytania wspierajgce kontakt
z kazda czescia, wskazéwki do oceny gotowosci, przyktady eksperymentéw
Gestalt oraz sposoby integrowania konfliktu w kierunku wigkszego wyboru
i odpowiedzialnosci.

Nie uzywaj tego materiatu mechanicznie. Traktuj go jak mape. Najwazniejsze
pozostajg obecnosc¢ terapeuty, tempo pacjenta, bezpieczenstwo procesu i zdolnosc
do uszanowania funkcji kazdej czesci, zanim pojawi sie proba ich integrowania.

- VRN

@ Dobra praca z polaryzacja nie polega na wygranej jednej czesci.

Polega na zrozumieniu, po co istniejg obie.
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Modui 01

Fundamenty pracy z polaryzacjami

Zanim potgczysz czesci,
najpierw je rozpoznaj i uszanuj.

@/ﬁ ¢
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Bieguny Funkcja Dialog

kontakt
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Co to znaczy, ze pacjent jest
w konflikcie miedzy dwiema czesciami?

8 N g T
1. Dwie czesci, BT 2. Obie czesci
/_\ dwa kierunki \  majg sens
<—'t:> Pacjent doswiadcza | ; J \ | Nawet jesli jedna czesc

wewnetrznego rozdzwieku: "\__ _/_/" wydaje sie bardziej

jedna czes¢ pcha w jedna i : i destrukeyjna, zwykle

strong, druga w przeciwng. ‘ prébuje przed czyms chronic.

|

A% — —— .) I‘, .JI A

o

g —

3. Konflikt zuzywa 4. Bieguny moga

|
I/ D\ energie / konfllktowe\ - by¢ nieréwne
Ty o 'arvzacne* iprdvin e
‘ o utkniecia, ambiwalenf;ji zawstydzona lub s+abiej’
‘ i przecigzenia. o __ uswiadomniona.
\ \
i

5. Polaryzacja moze
dotyczyé réznych
obszarow

Relacji, decyzji, emocii,

granic, zaleznosci, autonomii,

dziatania, odpoczynku,
kontroli lub ekspresji.
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6. Celem nie jest
wybor sitg

Celem pracy jest
zrozumienie obu stron

i stworzenie warunkow
do bardziej $wiadomego
wyboru.

Polaryzacja nie oznacza, ze pacjent jest niespdjny.
Oznacza, ze rozne czesci probujg zadbac o wazne potrzeby.
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Jakie konflikty wewnetrzne
pojawiajg sie najczesciej?

Chce bliskosci . - Boje sie zranienia

Chce odejsc . Boje sie samotnosci

Chce odpoczgc . Musze by¢ produktywny/produktywna
Chce powiedzie¢ prawde . Musze utrzymac zgode

Chce postawic granice . Czuje wine

Chce dziatac . Boje sie porazki

Chce sie pokazac o Boje sie oceny

Chce kontrolowac o Jestem zmeczony/zmeczona kontrolg
Chce by¢ sam/sama . _ Boje sie odrzucenia

Chce sie poddac . Musze wytrzymac

Wskazowka kliniczna

Te polaryzacje nie sg sztywnymi kategoriami. Sg punktami
orientacyjnymi. Wazne jest zawsze odkrycie unikalnego jezyka pacjenta.

\ J
b= .

Czasem pacjent od poczagtku mowi obiema czesciami.
Czasem jedna z nich ujawnia sie dopiero w procesie.

06 - Protokol polaryzacji w konflikcie



Dlaczego nie warto wybierac

zbyt szybko jednej strony?

® 6 0 O

&

: @ Kazda czesc niesie informacje

Jedna czes$¢ moze pokazywac pragnienie, druga zagrozenie.

Pominieta czes¢ wraca silniej

Jesli terapeuta faworyzuje jedng strone, druga czesto
przechodzi do oporu lub wycofania.

Konflikt ma funkcje ochronng

Napiecie migedzy czesciami czesto chroni pacjenta przed strata,
ryzykiem, odstonieciem lub bélem.

Integracja zwigksza wybor

Kiedy obie strony zostajg wystuchane, pacjent moze przejsc
od przymusu do swiadomej decyzji.

Cel to kontakt, nie zwyciestwo

Praca z polaryzacjami prowadzi do wiekszej spdjnosci,

nie do pokonania jednej czesci.

terapia przestaje stuchac¢ catego doswiadczenia pacjenta.

, ’ Jesli jedna czes¢ ma zawsze racje,

jedna strona wygrywa

obie strony sa styszane

Druga czes¢ pozostaje niewystuchana,
Pojawia sie napiecie, opér lub poczucie straty.
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Powstaje most zrozumienia i bezpieczenstwa.
Pacjent moze wybraé z wiekszej swiadomosci.
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Najczestsze btedy
terapeutyczne

@ Unikaj i11) Zamiast tego

opowiadania sie po jednej stronie

konfliktu zbyt wczesnie Najpierw rozpoznaj.

naciskania, by pacjent szybko
podjat decyzje

<<
traktowania jednej czesci jako Nazwij obie strony

dobrej, a drugiej jako ztej

D: O 0 O

interpretowania bez wystuchania

funkcji kazdej czesci " ,
Zapytaj o funkcje

kazdej czesci.

)

uzywania eksperymentu, zanim
pojawi sie bezpieczenstwo i zgoda

]

zawstydzania czesci kontrolujace;j,

wycofanej, lekowej lub zaleznej Sprawdz bezpieczenstwo.

pomijania ciata i napiecia
somatycznego

zaktadania, ze integracja musi
wydarzyc¢ sie w jednej sesji

Ly (@

Pracuj matymi krokami.

przyspieszania procesu z powodu
wtasnej bezradnosci terapeuty
Domykaj odpowiedzialnie.

=
I_.
-

1: 1! B B 2
P

zostawiania pacjenta z otwartym
konfliktem bez domknigcia

A
f
-

M Celem nie jest pokona¢ jedng czes¢.
"\ ) Celem jest zrozumie¢, co kazda z nich prébuje ocalic.

08 - Protokét polaryzaciji w konflikcie
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Zanim wejdziesz w konflikt
wewnetrzny pacjenta

[ ' Rozumiem, ze obie czesci moga miec wazng funkcje.

[ ] Nie zaktadam z gory, ktora strona jest bardziej dojrzata lub wtasciwa.

'T Jestem gotowy/gotowa stuchac konfliktu bez pospiechu.

[ Pamigtam o znaczeniu zgody, bezpieczenstwa i czasu.

I_I Nie musze doprowadzic do petnej integracji w jednej sesji.

'__' Jestem uwazny/uwazna na ciato, napiecie i sygnaty przecigzenia.

_:| Moge zauwazyc, jesli sam/sama zaczynam faworyzowac jedna czesc.

[_J Jestem gotowy/gotowa zatrzymac proces, jesli stanie sie zbyt intensywny.

| Mam przestrzen na integracje i odpowiedzialne domkniecie.

l ] Wiem, ze moge zabrac¢ temat do superwizji, jesli konflikt jest ztozony lub bardzo obcigzajacy.

Moim zadaniem jest pomdc czesciom zostac usfyszanymi, a nie zmuszac je do zgody.

@ Zdanie terapeuty przed praca z polaryzacja:

CS@ Moja intencja na te prace:
e

09 - Protokdt polaryzacji w konflikcie
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Mod.ui 02

Rozpoznawanie
konfliktowych biegunow

Najpierw zobacz, kto méwi w pacjencie.

@ ® @

Czesc A Czesc B Napiecie

konflikt

10 - Protokét polaryzacji w konflikcie
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Po czym poznac,
ze pacjent mowi dwiema czesciami?

v

chce

czesé, ktora dazy
do zaspokojenia

potrzeby :

A /

Zwr6c uwage, gdy pacjent mowi

L

LA,

I\ _f'l

o

ot

Z jednej strony chce..., ale z drugie;j...

Wiem, ze powinienem/powinnam..., ale nie potrafie...
Chce odejéé, ale baoje sie...

Czesc mnie chee..., a czes¢ mnie...

Nie rozumiem siebie, bo robie odwrotnie niz chce.

Kiedy podejmuje decyzje, natychmiast pojawia sie druga mysl.

Czuje ulge i poczucie winy jednoczesnie.
Chce bliskosci, ale kiedy kto$ sie zbliza, uciekam.

Chce odpoczag, ale nie umiem przestac dziatac.

Chee powiedziec prawde, ale od razu boje sie konsekwencji.

N
boje sie
czesc, ktora chee
chroni¢ przed
zagrozeniem
44

Sygnaty w procesie

= zmiana tonu gtosu miedzy
jedna a drugq czescia

= inne napiecie ciata
przy kazdym biegunie

przeskakiwanie miedzy decyzjami

¢ duzo argumentow
i mato kontaktu z potrzebg

poczucie utkniecia mimo
rozumienia sytuacji

@ Polaryzacja czesto zaczyna sie od stowa »ale«.

11 - Protokét polaryzaciji w konflikcie
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®)
Nazwij oba bieguny konfliktu

{ %

' < Cze$é A (47( ] CzeééB
Co ta czesc mowi? \ Co ta czes¢ mowi?
Czego chce? Czego chce?

Czego sie boi? konfiikt Czego sie boi?

Co prébuje chronic? Co prébuje chronié?

Jak czuje sie w ciele? Jak czuje sie w ciele?

Napiecie miedzy czesciami dotyczy:

{ ) Pytania terapeutyczne

» Jak nazwatby/nazwataby Pan/Pani te dwie strony?

» Ktora czesc jest glosniejsza?

 Ktora czesé jest mniej styszana?

* Czy obie czesci sq obecne teraz w ses;ji?

12 - Protokét polaryzacji w konflikcie
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Jak mowi kazda strona konfliktu?

o
o O
i I

Stowa

Jakich zdan uzywa ta czesc?
Czy méwi: musze, nie moge,
chce, boje sie, powinnam,
nie wolno mi?

Ton gtosu

Czy gtos jest twardy,
cichy, szybki, surowy,
dzieciecy, zmeczony,
napiety?

Ciato

Czy ciato sie prostuje, kurczy,
napina, cofa, zastyga,
przyspiesza?

Emocja

Czy pojawia sie zlosé, lek,
smutek, wstyd, ulga,
poczucie winy?

Obraz siebie

Jak ta czesc widzi pacjenta:
silny, staby, winny,
odpowiedzialny, zagrozony,
samotny?

Relacja z druga czescia
Czy ta czesc atakuje druga,
lekcewazy ja, boi sie jej,
kontroluje jg, ignoruje

czy chroni?

13 - Protokét polaryzacji w konflikcie
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W J gtos R
stowa ciato
gtos glos
czgsci A czesci B

/q

q

b,

emocja

A% 6, ,o\-..
!"' ] O\ ) Y
N relacja
obraz siebie
Zdanie terapeuty

Sprobujmy ustyszed, jak moéwi kazda
z tych czesci, zanim bedziemy szukac
rozwigzania.

Rozny jezyk czesci pokazuje
rézne potrzeby, nie tylko
sprzeczne opinie.



Gdzie mieszka kazda
czes¢ w ciele?

Czesci wewnetrzne nie sg tylko myslami — maja swoje
miejsca, odczucia i sygnaty w ciele. Zauwazenie ich
lokalizacji pomaga w zrozumieniu i integracji.

N Czes¢, ktora chee dziatac
ﬁ / moze by¢ odczuwana jako napiecie w nogach,
— rekach, klatce, energia do ruchu

,/ q\\'\ Czesé, ktora sie boi
@ /  moze by¢ odczuwana jako scisk w brzuchu,
zatrzymany oddech, cofniecie ciata

(/ "\ Czesé kontrolujaca
T /l moze by¢ odczuwana jako napigcie szczeki,
= gtowy, karku, sztywnosé postawy

/~~" Czeéé zalezna lub teskniaca
\\ /f moze by¢ odczuwana jako ciezar w klatce,
s miekkosé, fzy, pragnienie kontaktu

7\ Czesc zta lub protestujaca
/  moze by¢ odczuwana jako energia w rekach,
cieplo, napiecie, impuls do powiedzenia stop

. Czes€ A - np. czesd, kidra chee dziatac
/  moze by¢ odczuwana jako chec znikniecia,

.-/ Q " Czesé zawstydzona

opuszczenie glowy, rumieniec, kurczenie sie Czesé B - np. czesd, ktdra sie boi

Q Pytania terapeutyczne

« Gdzie w ciele czuje Pan/Pani czesc, ktdra chce ?

» (Gdzie w ciele czuje Pan/Pani czesd, ktora boi sig 7
« Czy te dwie czesci maja rozne miejsca w ciele?

* Co sie dzieje, gdy zauwazamy je obie jednoczesnie?

|
| @ Ciato czesto pokazuje polaryzacje wczesniej niz stowa.

14 - Protokdt polaryzacji w konflikcie
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Jaki konflikt wewnetrzny

jest dzis figurg?

@ Temat konfliktu

Wewnetrzny konflikt dotyczy:

@ Czesé A mowi | Czesé B moéwi

Czesé A chce Czesé B chee

VS

@ Czes¢ A boi sig | Czesé B boi sie
@ Ciato pokazuje czesc A: [ czesé B:
@ Najwieksze napigcie
Mozliwy pierwszy krok pracy

rozpoznanie / dialog / regulacja / eksperyment / integracja / inne:

Ta karta nie rozwigzuje konfliktu.
Pomaga zobaczy¢, co naprawde jest w konflikcie.

15 - Protokét polaryzacji w konflikcie
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Mod.ui 03

Bezpieczenstwo, gotowosc | mapa kontaktu

Nie kazda polaryzacja jest gotowa na dialog od razu.

A (B O
[ ”' | é_%i
\@/ (éj \_j

Zgoda Stabilnosc Kontakt

za wczesnie —_ mozliwe — gotowe

16 - Protokét polaryzacii w konflikcie
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©)

Czy pacjent moze bezpiecznie
spotkac obie czesci?

Pacjent jest bardziej gotowy, gdy
D rozumie, ze bedziemy stuchac obu czesci, a nie wybieraé zwyciezce
moze zauwazy¢ jedng czes¢ bez natychmiastowego ataku na drugg
utrzymuje kontakt z tu i teraz
ma mozliwosé powiedzenia stop
rozpoznaje przynajmniej jedna emocje zwigzang z konfliktem
moze zauwazy¢ ciato bez szybkiego przecigzenia
nie jest catkowicie zalany jedng strong konfliktu
rozumie cel proponowanej pracy lub eksperymentu

ma wystarczajaca stablinos¢ po sesji

B DD B 3 8 a5

terapeuta ma czas na integracje i domkniecie

©) e @ @9396@30 @ @

Pytania terapeutyczne

@ Czy to jest dobry moment, Zeby postuchac obu stron tego konfliktu?

E 2 ) Co bedzie znakiem, ze trzeba zwolni¢?

@ Co pomoze Panu/Pani wrécié do stabilnosci, jesli dialog bedzie intensywny?

Gotowosc¢ nie oznacza braku konfliktu.
Oznacza wystarczajacy kontakt, zeby konflikt mogt zostac zauwazony.

17 - Protokét polaryzacji w konflikcie
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Zatrzymaj sie, jesli kontakt jest zbyt kruchy

Nie kazda polaryzacja nadaje sie do dialogu. Czasem najbezpieczniejszg interwencja

jest chwilowe wstrzymanie sie i wzmocnienie podstaw.

@ NIE TERAZ @ BEZPIECZNIEJSZY KROK
Nie wchodz w dialog czesci, gdy
_ L\ _ Q Nazwij polaryzacje
[ ] pacjent traci orientacje w tu i teraz \ bez eksperymentu.
[ ] pojawia sie silna dysocjacja, odciecie
lub zamrozenie
. i Narysuj ma
[ ] jedna czes¢ jest bardzo przemocowa l ,y ) 'p{-?
wobec drugie] dwoch czesci.
[ ] pacjent utozsamia sie catkowicie z jedna P
czgécig i nie ma dostepu do obserwatora [ Q Wzmocnij
L
[ ] konflikt dotyczy aktywnego ryzyka W obserwatora.
lub kryzysu bezpieczenstwa
[] pacjent .ni‘,a rozun'wiv.a-, pf} co miatby O . Wréé do ciata
rozmawiac z czesciami @/ i regulacji
[ ] brakuje czasu na domkniecie procesu
raca wywoluje silny wstyd lub poczucie : L 3
= ¥ R 5 Zapytaj o funkcje ochronng
»jestemn dziwny/dziwna« L : o
jednej czesci.
[ ] terapeuta czuje presje, zeby uzyé techniki
mimo braku gotowosci
[ ] polaryzacja dotyczy materiatu Zostaw dialog
traumatycznego bez wystarczajgcego k // na kolejng sesje.
przygotowania

Nie kazda polaryzacja potrzebuje dialogu dzis.
Czasem potrzebuje najpierw ramy i bezpieczenstwa.

18 - Protokét polaryzacji w konflikcie
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Nie jestem tylko jedng czescig

Nazwij dystans

1 Sprébujmy powiedziec: »jest we mnie
czesc, ktora...«, zamiast »ja caty
jestem/taka jestem...«.

obserwator |

Oddziel czes¢ od catosci osoby

2

Czes¢ Pana/Pani chee uciec, ale to nie
znaczy, ze caty Pan/cata Pani jest
ucieczka.

.-'/'Fa_---\\‘-.
(@)
'\\h_,_/’;
S O Zauwaz wiecej niz jedng czesc
3 O O Jest czesc, ktdra boi sie bliskosci,

i jest tez czesc, ktora bardzo
jej potrzebuje.

// . Wzmocnij miejsce obserwacji
4 \ @ | Czy moze Pan/Pani zauwazy¢ obie czgsci

N z miejsca, ktore nie musi od razu
wybierac?

Gotowe zdania terapeuty
= To jest czedd Pana/Pani dodwialczenia, nie cata Pana/Pani osoba.
« Zobaczmy, czy mozemy usigsc¢ obok konfliktu, zamiast by¢ wciggnietym w jedna strone.

* Nie musimy teraz decydowac. Najpierw zobaczmy, co sie dzieje.

@ Pozycja obserwatora tworzy przestrzen miedzy konfliktem a wyborem.

19 - Protokét polaryzacii w konflikcie
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Jak silne jest napiecie
miedzy czesciami?

Skala pomaga oceni¢ intensywnos¢ konfliktu miedzy czesciami i dobra¢ odpowiedni
sposob pracy.

0 1 2 3 4 5 6 ¥ 4 8 9 10
czesc O | e SR R e e e e N e R ey i e i L S O e e e P e czesé B
rozpoznanie praca mozliwa najpierw regulacja
f i \ Pacjent mowi o konflikcie ogdlnie, bez wyraznego
'. . 0-2 - Konflikt mato dostepny Wi A
N / kontaktu z emocjg, ciatem lub czesciami.

™)
54

\%

Obie czesci sg czesciowo widoczne. Mozna

2w RORE R e mapowac ich jezyk, emocje i potrzeby.

/

5-6 - Konflikt zywy, ale Napiecie jest obecne, ale pacjent utrzymuje kontakt
mozliwy do pracy i moze obserwowac obie strony.

Jedna czes¢ moze dominowac. Potrzebne jest
wolne tempo, czeste sprawdzanie ciata i zgody.

) (2

7 -8 - Konflikt bardzo intensywny

7
N

\ 9-10 - Korflikt zalewaigcy lub F‘aCJ.enF traci olnentaq:.;:, wprade} w (.:haos, parilkt?,
\ & ) destabilizui odciecie lub silne utozsamienie z jedng czescia.
L LoV Jacy Najpierw regulacja.

Pytania terapeutyczne
Jak silne jest teraz napiecie miedzy tymi czesciami od O do 107
Czy jedna czesé jest dzis duzo silniejsza od drugiej?

Jaka intensywnos¢ bytaby wystarczajaco bezpieczna, zeby postuchac obu stron?

PRERE

Co pomoze zmniejszy¢ napiecie choc o jeden punkt?

Praca z polaryzacjg jest najbardziej uzyteczna wtedy,
gdy konflikt jest zywy, ale mozliwy do obserwowania.
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@ NARZEDZIE DO PRACY TERAPEUTYCZNEJ

Jak zabezpieczy¢ prace z polaryzacjg?

6 elementéw bezpieczenstwa

o /,\ 1. Cel

\ @ / Pacjent wie, ze celem jest

o -«-'/ Zrozumienie obu czesci,
nie wymuszenie decyzji.

Co chcemy lepigj zrozumieé
przez te prace?

/~ \ 3. Obserwator

.lll;
\ @ | Pacjent ma dostep do miejsca,

N .- ktérego moze zauwazad
czesci, a nie by¢ tylko
jedna z nich.

Czy moze Pan/Pani zobaczyc
obie strony z pewnego dystansu?

200, \ 5. Regulacja
@ D / Pacjent wie, jak wraci¢ do ciata,
3 ' oddechu, stdp i pokoju.

Co pomoze wricic do stabilnosci,
jesli bedzie za intensywnie?

7\ 2.Zgoda

@ | Pacjent moze odméwic,
" zatrzymaé sie lub wybraé
mniej intensywng forme.

Czy to jest w porzadku,
zebys$my postuchali obu czesci?

\ 4. Tempo
/  Praca odbywa sie matymi

% 4 3 2
S krokami, bez presji na
petny dialog.

Czy zaczynamy od mapy,
® jednego zdania czy

krotkiego dialogu?

//-‘_ -

/ /\\, 6. Domkniecie

N Rear / Terapeuta zostawia czas
— na integracje i zakoriczenie

Procesu.

jesli nie znajdziemy dzis
rozwigzania?

@ Jak domkniemy te prace,

@ Bezpieczenstwo pozwala czesciom méwié bez koniecznosci walki.
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(. @) NARZEDZIE DO PRACY TERAPEUTYCZNEJ

P

Mod.ui 04

Funkcja kazdej czesci
| natura konfliktu

Kazda czes¢ ma powdd, nawet jesli jej strategia szkodzi.

© ©

Potrzeba Ochrona Koszt

funkcja

i
@ chce ./ chce
O boi sie L:/J boi sie
[_9_] chroni (1] chroni

22 - Protokét polaryzacii w konflikcie



@ NARZEDZIE DO PRACY TERAPEUTYCZNEJ

Przed czym kazda czes¢
prébuje chronié pacjenta?

@ Mapa funkcji ochronnych

O CZQSC moze chroni¢ przed chaosem, btedem, odrzuceniem,
kontrolujgca utratg wptywu lub upokorzeniem

@ CZF:‘SC moze chroni¢ przed bolem, konfliktem, ryzykiem,
unikajgca odstonieciem lub przeciazeniem

g—?) Czesc moze prébowad zapobiec porazce, wstydowi,
krytyczna odrzuceniu lub utracie akceptacji

O CZQSC moze chroni¢ przed samotnoscia, opuszczeniem,

Ty zalezna odpowiedzialnoscig lub brakiem wsparcia

ml Czesc moze chronié granice, autonomie, zywotnoéé
zbuntowana lub prawo do wiasnego gtosu

CZQSC moze chronic przed ocena, btedem, poczuciem

perfekcyjna niewystarczalnosci lub utratg kontroli

Pytania terapeutyczne

@ Przed czym ta czes¢ prébuje Pana/Panig ochronié?

@ Czy mozemy uznac jej intencje, nawet jesli jej sposcb dziatania jest kosztowny?

@ Uznanie funkcji ochronnej nie oznacza zgody
na kazdy sposob dziatania tej czesci.
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@) NARZEDZIE DO PRACY TERAPEUTYCZNEJ

Czego naprawde chce
kazda strona?

Z pozycji do potrzeb.

@ Pozyc:;a czesm

— e

00— OO0
{1 | o ==&l &
- )
.Chce odejsé.” Musze .Musze .Chce .Nie chce .Chce byé .Nie moge
zostac.” kontrolowac.” odpuscic.” czuc." blisko." zaufac."

T

@ Mozliwa potrzeba pod spodem

9 A A @ @
wphyw

bezpieczenstwo kontakt autonomia odpoczynek

@ E Q|| &

uznanie ochrona spokoj prawda przynaleznosc

Pytania terapeutyczne
Jedli ta czesé mowi »musze, to jakg potrzebe probuje zabezpieczyé?
Czego ta czesé chee dla pacjenta w najg+¢bszym sensie?

Czy druga czesc tez probule zadbad o jakgs potrzebe‘?

SRCESYT

Czy potrzeby sg naprawde sprzeczne, czy sprzeczne sg tylko strategie?

Czesci czesto kidcg sie na poziomie strategii,
ale moga spotkac sie na poziomie potrzeb.
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@ ‘ NARZEDZIE DO PRACY TERAPEUTYCZNEJ

Co sie dzieje, gdy jedna czes¢ dominuje?

(@?) Gdy dominuje czesé A /@i\' Gdy dominuje czeéé B
\ y dominuje czesc \)/ / y dominuje czesc

Co pacjent zyskuje? Co pacjent zyskuje?

Co pacjent traci? Co pacjent traci?

Kogo lub czego ta czes¢ nie styszy? Kogo lub czego ta czes¢ nie styszy?
Jak ciato reaguje, gdy ta czes¢ rzadzi? Jak ciato reaguje, gdy ta czes¢ rzadzi?
koszt konfliktu

Pytania terapeutyczne

Co dobrego probuje zrobic taczes¢? ..
Jaki jest koszt, gdy tylko ona decyduje? ..

Co druga czesé probuje wniesé, czego pierwsza nie widzi? ...

CECRORO

Czy pacjent chce zy¢ pod rzagdami tylko jednej czesci? ...............

Kazda strategia ochronna ma koszt, jesli staje sie jedynym sposobem zycia.
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@ | NARZEDZIE DO PRACY TERAPEUTYCZNEJ

Czy obie czesci probuja
zadbac o pacjenta?

Od konfliktu do wspélnej intencji P,

bezpieczeristwo  kontakt wybdr

Q{ Czesé A mowi

Czesé A probuje zadbac o

Q< Czesé B mowi

Czesc B probuje zadbac o

Wspélna intencja moze brzmieé
Obie czesci probujg ochronic / odzyskac / utrzymac

Przyktady wspélnej intencji

e Obie czesci probuja zadbaé o bezpieczenstwo, ale jedna przez kontrole, a druga przez wycofanie.
s Obie czesci cheg kontaktu, ale jedna przez bliskosc, a druga przez unikanie zranienia.

« Oblie czesci cheg wartosci, ale jedna przez perfekcje, a druga przez rezygnacje z ryzyka.

Pytania terapeutyczne

@ Czy mozliwe, ze obie czesci chcg dla Pana/Pani czegos waznego?

(7)  Co kaida czgsc probuje ocalic?

@ Gdzie te czesci mogg mie¢ wspalny punkt?

@ Wspdlna intencja jest pierwszym mostem migedzy biegunami.
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@ ‘ NARZEDZIE DO PRACY TERAPEUTYCZNEJ

Od walki czesci do mapy sensu

Formuta integrujgca: pragnienia, leki, ochrony, koszty i wspdlna intencja.

Q ) Czeéé A chce

§)) Czesc Aboisie

M Czeéé A chroni

\@/ Czesé B chce
[t

2>) Czeéé B boi sie
Czesé B chroni

8]8)  Koszt konfliktu

&) Wspélna intencja

NS
11
Czesc A chce , bo boi sie i probuje
chroni¢ Czesc¢ B chce , bo boi sie
i prébuje chronié Konflikt kosztuje
mnie , ale wspdlna intencja obu czesci moze
dotyczyc¢

sens : 4
konfliktu

Czesc A Czes¢ B

Kiedy konflikt dostaje mape, pacjent przestaje by¢ tylko rozdarty
i zaczyna widzie¢ mozliwy wybor.
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\"-..._.../"!

Mod.ui 05

Eksperymenty Gestalt
W pracy z polaryzacjami

Eksperyment ma ozywic kontakt, nie wymusi¢ rozwigzanie.

' ) G
®» @ @

Dwa krzesta Dialog Integracja

O
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@ NARZEDZIE DO PRACY TERAPEUTYCZNEJ

Jaka forma pracy pasuje do konfliktu?

Sytuacja mozliwa forma pracy
E Konflikt jest jeszcze niejasny forma: mapa dwdch czesci na papierze
Q} Pacjent styszy obie czesci, forma: nazwanie jezyka, potrzeb
ale jest w chaosie i lekow kazdej czesci

% f% sagentina WysTEzEIgen forma: dialog dwoch krzesel

stabilnosc i zgode

O Jedna czesc¢ dominuje forma: wzmocnienie obserwatora
@ i atakuje druga i funkcji ochronnej dominujgcej czesci
O Pacjent ma duzo wstydu forma: tagodne odzwierciedlenie

wobec jednej czesci i praca z akceptacja funkcji tej czesci
_ . forma: dwa kierunki wyboru
i e ROy = S i koszt kazdej strategii

@ Konflikt jest intensywny forma: regulacja, mapa, praca posrednia,

<~z lub traumatyczny bez dialogu na site

Pytania terapeutyczne

@ Czy potrzebujemy dzi$ mapy, dialogu, regulacji czy integracji?

@ Czy pacjent ma zgode na eksperyment, czy lepiej zostac przy rozmowie?

Najlepszy eksperyment to ten, ktory odpowiada gotowosci pacjenta,
a nie ambicji terapeuty.
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NARZEDZIE DO PRACY TERAPEUTYCZNEJ

@

Daj kazdej czesci osobne miejsce

O
o

Obserwator
(punkt bezpieczenstwa)

Czesc A Czesé B

- e

N 1. Wyjasnij cel

[ & 2. Zapytaj o zgode
| | Mozemy uzyé dwdch miejsc, zeby lepiej ustyszed \ @ | : :
\ @ / R 4 Qulepiclusly \, 3 Czy to jest dla Pana/Pani w porzadku,

\--\\______,,/ dwie strony tego konfliktu. Nie chodzi o zmuszanie

ich do zgody, ale o zrozumienie, co kazda prébuje zeby sprobowac bardzo powoll

powiedziec. i zatrzymac sig w kazdej chwili?

3. Nazwij krzesta
_ j | To miejsce bedzie dla czgsci, ktdra

To miejsce bedzie dla czesci, ktdra

Q 4. Zacznij od pierwszej czesci Q 5. Przejdz do drugiej czesci

5 e,

Co ta czes¢ mowi? Co ta czes¢ odpowiada?

Czego chce? Czego ona chce?
Czego sie boi? Czego ona sie boi?
Co prébuje ochronic? Co ona prébuje ochronic?

Zasady bezpieczenstwa

(‘Q‘\ 6. Wré¢ do obserwatora @ * Pracuj krotkimi sekwencjami.
' + Nie pozwalaj jednej czesci ponizad drugiej.
Jak to jest ustyszec obie czeéci? + Sprawdzaj cialo po kazdej zmianie miejsca.

. . . + Wrdé do obserwatora przed zakonczeniem,
Co Pan/Pani rozumie teraz szerzej? P

« Zostaw czas na integracje.
@ Dwa krzesta nie sg walkg dwaoch stron.
; Sa sposobem, aby kazda czgsc dostata wiasny gtos.
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@ l NARZEDZIE DO PRACY TERAPEUTYCZNEJ

Pozwadl czesciom napisac do siebie

L]
o
T a
S Chce powiedziec, ze

1. Czesc A pisze

Boje sie, ze

Prébuje chronic¢

Potrzebuje od Ciebie

CSD 2. Czeséé B odpowiada

~ Stysze, ze

Ja z kolei boje sie

Prébuije chronié

Potrzebuje od Ciebie

/"_“ :
[ ﬂ\ 3. Obserwator podsumowuje

Kiedy stysze obie czesci, rozumiem, ze

Wspdlny temat moze dotyczyc

Maty krok na dzis to

VO Instrukcja terapeutyczna

{

Q_) Pacjent nie musi pisa¢ dtugo. Wystarczg krétkie zdania.
Po kazdej czesci sprawdz ciato i poziom napiecia. Jesli jedna czes¢ zaczyna
atakowac druga, wréc¢ do pytania o funkcje ochronna.

@ Pisanie pozwala spowolnic¢ konflikt i ustyszeé

to, co w rozmowie szybko ginie.
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@ ‘ NARZEDZIE DO PRACY TERAPEUTYCZNEJ

Jak blisko siebie moga byc¢ te czesci?

s, P

I".\ ----------------------- » l\.1
czesc A cze$¢ B
Pytania terapeutyczne

I ®A/-A

2

®0-Q

1. Brak kontaktu

Czedci nie moga jeszcze
patrze¢ na siebie. Potrzebna
jest mapa i regulacja.

2. Widzg, ze druga
czesc istnieje

Pacjent moze uznac
obecnosé drugiej czesci
bez wchodzenia w dialog.

3. Moge stuchac
przez terapeute
Terapeuta pomaga
przekazywac zdania migdzy
czesciami posrednio.

4. Moge by¢ blizej
Czesci moga pojawic sie

w jednym polu $wiadomosci
bez zalania.

5. Moge wejs¢ w dialog
Pacjent moze postuchac

obu stron i wrécic¢

do obserwatora.

@ Jak daleko od siebie musza by¢ te czesci, Zeby byto bezpiecznie? ...

@ Czy czesé A moze w ogole ZauwazZy€ CZESE B? ...

@ Czy dialog jest mozliwy, czy dzis tylko obecnosc obu czesci? ...

@ Chbiedziclew Eale) GV CZeas ST BITEIT ... nvsuisiusmosisiisssisss s sesia visssassessassssuvas e Sas Fetaass s s se bohs

Integracja nie zaczyna sie od bliskosci. Czasem zaczyna sie od bezpiecznego dystansu.
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@ ‘ NARZEDZIE DO PRACY TERAPEUTYCZNEJ

Ustysz strone, ktéra mowi ciszej

/7 _\_ 1. Rozpoznaj dominacje
'-., /O /,: Wyglada na to, ze jedna czes¢ mowi
\~.._..«" bardzo mocno. Sprawdzmy, czy jest tez

druga, ktdra mowi ciszej.

r "\ 2. Nazwij ukryta czes¢ tagodnie
\ Q@ | Czy jest jakas cze$é, ktéra nie ma jeszcze g{'os",na cze SC
Ry A miejsca?
Czy jest co$, co trudno dopuscic, ale
jednak gdzies jest?

/N 3.Daj jej minimalny gtos

S ) Gdyby ta cichsza cze$¢ mogta powiedzie¢ _
“ tylko jedno stowo, jakie by to byto? N

Gdyby miata 5% gtosu, co by powiedziata?

" \ cicha czes¢ )
/O O\ 4. Sprawdz ciato ~ 2
) H-\""-\-. J/,‘
\ C;f’l | Co dzieje sie w ciele, kiedy ta czescé o =

N _// dostaje odrobine miejsca? H‘“«HM = -
i ._/"_,/

r/r ~_\_ 5. Chron przed atakiem drugiej czesci Ll
| _ ; Iy Czego unikac
\\\ /..' Zatrzymajmy na chwilg czes¢ krytyczna,

zeby tylko ustyszed te druga. ® Nie zmuszaj ukrytej czesci do moéwienia.

® Nie oceniaj jej jako stabej.
6. Zintegruj zauwazenie

{ d: - ® Nie pozwalaj dominujlgcej czesci jej upokarzac.
\ {}, Co zmienia sie, gdy ta cichsza czesé ) N ’
/" jest choé troche widoczna? * Nie zakladaj, ze cichos¢ oznacza brak znaczenia.

./

Cicha czesc czesto niesie potrzebe,
ktérej pacjent dtugo nie mogt uznac.
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@ NARZEDZIE DO PRACY TERAPEUTYCZNEJ

Modut 06

Integracja, negocjacja
| nowy wybor

Integracja nie usuwa réznicy.
Tworzy miejsce na bardziej Swiadomy wybor.

./ u
Y . @/

Most Wyboér Wspéipraca

nowy wybor
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Co pacjent rozumie po ustyszeniu obu stron?

@ 1. Co powiedziata czesé A?
o2

Jakie zdanie, potrzeba lub lek
\ byty najwazniejsze?

3. Co byto zaskakujace?
Czy ktdras czesc okazata sie mniej wroga
lub bardziej ochronna, niz si¢ wydawato?

/_\ 5. Co ciato pokazuje teraz?
b@l Czy jest wiecej napiecia, ulgi,
zmeczenia, spokoju, smutku, energii?

©)

a czesc B probuje

Teraz mozliwy jest maty krok:

. Wspdlne dla nich moze by¢

2. Co powiedziata czes¢ B?

Jakie zdanie, potrzeba lub lgk
byty najwazniejsze?

B!

4. Co taczy czesci?
Czy pojawifa sie wspolna intencja,
wspdlna potrzeba lub wspdlne zagrozenie?

6. Jaki wybor jest teraz
troche bardziej mozliwy?

Nie wielkie rozwigzanie,

ale jeden maty krok.

Po ustyszeniu obu czegsci rozumiem, ze czes¢ A probuje ;

@ Dialog bez integracji moze zostawic pacjenta w wigkszym napiegciu.

Integracja przywraca cafosc.

35 - Protokét polaryzacji w konflikcie



@ ‘ NARZEDZIE DO PRACY TERAPEUTYCZNEJ

Czego czesci moga potrzebowac
od siebie nawzajem?

Czes$c A potrzebuje od czeéci B Czes¢ B potrzebuje od czesci A

=t

Czes€ A moze ustgpi¢ w zakresie Cze$é B moze ustapi¢ w zakresie
Warunek bezpieczenstwa czesci A Warunek bezpieczenstwa czesci B
Mata umowa wewnetrzna

Na dzis obie czesci zgadzajg sie na: ’_l_,_

/7~ Przyktady matych uméw
N / o (CzesC dziatajgca zrobi jeden maty krok, a czes¢ lekowa dostanie prawo zatrzymania.
* (Czesc chcgca bliskosci odezwie sie powoli, a czes¢ chronigca sprawdzi granice.

* (Czes¢ kontrolujgca nie musi zniknac, ale zgodzi sie na odpoczynek przez 20 minut.

Negocjacja wewnetrzna nie ma uciszy¢ czesci.
Ma ograniczy¢ wiadze skrajnosci.

p
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Co jest mozliwe, gdy obie czesci sg styszane?

]

® | Wybér tempa | @ | Wybér granicy
Moge zrobi¢ krok, ale ' % e Moge powiedzie¢ »nie«

nie musze rzucac sie 5 ' bez niszczenia kontaktu.

w zmiane. =
@ | Wyb6r dziatania R & | Q) ) Wybér kontaktu
= . ]\f [ wigcej ‘ Wil
........................................... “\‘II \ Wolnoécj / ! e o o e a1 e e i o
Moge dziata¢ mimo leku, Lo\ -' Moge szukac bliskosci

i jednoczesnie sprawdzac

nie ignorujac leku.
bezpieczenstwo.

L:' Q Wybdr prawdy o 'f % Wybdr odpoczynku

Moge odpuscic¢ kontrole
na chwile, nie rezygnujac
z odpowiedzialnosci.

Moge powiedzie¢ prawde
w formie, ktéra uwzglednia
i odwage, i ochrone.

Pytania terapeutyczne

Jaki wybdr pojawia sie teraz, ktérego wezesniej nie byto? e
Czy ten wybdr uwzglednia obie CZeSCI? .

Co bytoby matym krokiem, a nie skokiem? ... S B

PR

Co trzeba uszanowac, zeby zadna czesé nie musiata przejaé petnej kontroli? ... .

Integracja polaryzacji nie usuwa napiecia catkowicie.
Daje pacjentowi wigcej wolnosci wobec napigcia.
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Nie chodzi tylko o potowe drogi

Kompromis
kazda cze$¢ troche ustepuje

rozwigzanie moze byc praktyczne,
ale powierzchowne

napigcie moze szybko wraécic,
jesli potrzeby nie zostaty nazwane

czesci moga nadal czué sie
pominiete

decyzja moze brzmiec:
zrobig troche tego i troche tamtego

Pytania terapeutyczne

Czy to rozwigzanie naprawde slyszy obie czesci?

Czy to jest tylko ugoda, czy pojawito si¢ nowe rozumienie?

Q) (O

®) : (&%) (Do)

Co zmienia sie w ciele, gdy pacjent wybiera z wiekszej catosci?

Czy ktoras czes¢ nadal czuje sie zmuszona do milczenia?

Integracja

funkcja kazdej czesci

zostaje zrozumiana

potrzeby i leki
5§ nazwane

pacjent nie utozsamia sie
catkowicie z jednym biegunem

pojawia sie nowa perspektywa,
nie tylko $rednia z dwéch skrajnosci

decyzja moze brzmiec:
widze obie czesci i wybieram swiadomie

Integracja nie zawsze jest kompromisem.
Czasem jest catkiem nowg mozliwoscia.
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Co zapisac po sesji z konfliktem czesci?

%/ /\\

@ Temat polaryzacii

/-‘O--\\' i r

f\m | Czesc A nazwa / zdanie / funkcja:

/’ s

\\r‘Q\ ) Czes¢ B nazwa / zdanie / funkcja:
-

Q@ Dominujgca czesc w sesji

’&E\ Cichsza lub mniej
( / dostepna czes¢

\ QQ | Potrzeby kazdej czesci A: / B:
S
‘\\
@) Leki kazdej czesci A: / B:
r.-/ i_f;\\,l Zastosowana (] mapa [] dialog pisany [] dwa krzesta [] praca z ciatem
\»/  forma pracy [] negocjacja [] tylko rozpoznanie [ ] inne
,’/@\ Poziom integracji L] brak integracji [] czesciowo rozpoznane [ pojawita sie wspélna intencja

1 .
S / pase [ ] pojawit sie maty wybér (] wymaga powrotu

/1=  Temat do kolejnej sesji
= lub superwizji

Dobra notatka po pracy z polaryzacja zapisuje nie tylko
konflikt, ale funkcje i potrzebe kazdej czesci.
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Modyi 07

Domkniecie sesji
| dalszy plan pracy

Nie zostawiaj pacjenta w srodku walki czesci.

Powrot Sens Plan
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Zakoncz dialog, zanim stanie sie przecigzeniem

Zacznij domykac, gdy

| do konca sesji zostato okoto 10-15 minut

L] jedna czeéé zaczyna dominowac lub atakowaé drugq
pacjent traci pozycje obserwatora

konflikt staje sie bardziej chaotyczny niz klarowny
pojawia sie silne zmeczenie, odciecie lub zawstydzenie
pacjent odkryt wazng funkcje jednej lub obu czesci
pojawita sie wspdlna intencja albo maty mozliwy wybor
napigcie rosnie szybciej niz zdolnos¢ regulacji

eksperyment spetnit swoj cel na dzis

000000 0O

terapeuta nie ma pewnosci, czy dalsza praca bedzie bezpieczna

Gotowe zdanie przejscia
»Zatrzymajmy tutaj dalszy dialog czesci i sprawdzmy,
co z tej pracy mozemy dzis bezpiecznie zintegrowac.”

Czego unikac

= otwierania nowej polaryzacji pod koniec sesji

* konczenia w momencie silnego ataku jednej czesci na drugg
® wymuszania zgody miedzy czesciami

= zostawiania pacjenta bez powrotu do abserwatora

® uznania, ze brak rozwigzania oznacza porazke

ostatnie 15 minut konflikt integracja

Domkniecie pracy z polaryzacjg nie wymaga zgody czesci.
Wymaga wystarczajacej orientacji i powrotu do catosci pacjenta.
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Wracamy do miejsca,
ktore widzi obie czesci

obserwator

\/Q/

@ Nazwij zakorczenie roli @ Oddziel czes$é od osoby
Zatrzymajmy teraz gtos tej czesci i wréémy To byta wazna czeé¢ dodwiadczenia,
do miejsca, z ktorego moze Pan/Pani ale nie cata Pana/Pani osoba.

zauwazy¢ catodc.

@ Sprawdz ciato @ Zorientuj w terazniejszosci
Jak ciato jest teraz po wystuchaniu Prosze rozejrzed sie po pokoju
obu stron? i zauwazyc, ze jestesmy tutaj, teraz.

Nazwij obie czesci z dystansu @ Zobacz catosc

Jest czesé, ktora ; Co Pan/Pani rozumie teraz jako osoba,
ktéra moze widzie¢ obie strony?

C)

i czese, ktora

Gotowe zdania terapeuty

* Nie musn‘ny teraz byc zadna z czesci w stu procentach

® Mozemy usasc obok konﬁlktu i zobaczyl: co on pokazule

® To, Ze czes¢ mowi mocno, nie oznacza, Zze musi decydowac sama.

bezpieczenstwa w pracy z czesciami.

@ Powrét do obserwatora jest jednym z najwazniejszych elementow
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Co warto zabrac z dzisiejszej pracy?

€ Jakie dwie czesci byly dzié obecne?

Czesc, ktora , oraz czesc, ktora

@ o Co kazda czesc probowata chronic?

Czesc A chronita . Czesc B chronita

e Jaka byta wspdlna intencja lub wspdlny temat?

Obie czesci mogty dotyczyé potrzeby

o Co nadal pozostaje otwarte?

Nie rozwigzujemy dzis ,
ale wiemy, ze wymaga dalszej pracy.

9 Jaki jest maty krok po sesji?

\'I
|
.

!

S
P4 Najmniejszy realistyczny krok to

/- —

;”

Iﬁ EE

\

B o

@ Formuta koricowa

Dzi$ zobaczytem/zobaczytam, ze we mnie jest czes¢

i czes¢

Jedna probuje , druga probuje

Nie musze teraz rozwigzac wszystkiego.

Na dzi$ zabieram

-

i/k Dobre podsumowanie nie zamyka konfliktu fatszywie.
Pomaga pacjentowi wyjs¢ z wieksza orientacja.
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Jak pacjent moze
obserwowac czesci bez walki?

~

@‘ Plan miedzy sesjami — 6 prostych krokow
LS

o :' 2 (Q\ ..... % 3 S

Zauwaz stowo »ale« Nazwij czesc A i czes¢ B Sprawdz ciato
Gdy pojawia sie Zda”iﬁi_ Czesé A mowi : Gdzie czuje jedna cze$c?
»cheg, ale...«, zatrzymaj sie i 1y Gdzie czuie druga?
i zapisz obie strony. Czgs¢ B méwi:

0 ©.c): ©

Nie wymuszaj decyzji

adtycheiast Zapytaj o funkcje Zapisz maty wybor
Najpierw obserwuie, Przed czym ta czesé Jaki krok uwzglednia
potem wybieram. probuje mnie ochronic? choc troche obie czesci?

® Czego nie robi¢ miedzy sesjami
* nie prowadzi¢ intensywnego dialogu, jesli pojawia sie przeciazenie
k- mezmuszac CZQSCIdOZgody o e e o o S ISHEN
* nie uzywac techniki do samokrytyki
* nie podejmowaé duzych decyzji pod wptywem jednej skrajnej czesci

® nie zostawac samemu z bardzo silnym napigciem bez wsparcia

Cwiczenie miedzy sesjami ma budowac swiadomosc,
nie produkowac perfekcyjne rozwigzanie.
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Co wymaga kontynuac;ji?

@ Wréc¢ do polaryzacji, gdy

konflikt nadal organizuje wazne decyzje pacjenta

jedna cze$¢ pozostata niestyszana lub zawstydzona

dominujgca czesc¢ nadal atakuuje druga

pojawita sie wazna wspolna intencja, ale bez dalszej integracji
pacjent miedzy sesjami zauwazyt nowe przyktady tego konfliktu
ciato nadal pokazuje silne napiecie miedzy dwiema stronami
maty wybdr okazat sig zbyt trudny lub nierealistyczny

jedna czesc sabotuje decyzje podjete z drugiej czesci

temat wigze sie z dawnymi relacjami, ktére wymagajg osobnej pracy

SR T ] R TR T

terapeuta czuje, ze konflikt jest ztozony i wymaga superwizji

Zbadaj glebiej
Sprawdz, co nadal
pozostaje niedomknigte.

Kolejna sesja

Superwizja
/ / Skonsultyj z inng
godz. perspektywa.
Mapa dwoch czesci
$ Mozliwe kierunki kolejnej sesiji
* powrdt do mapy czesci  praca z ciatem i dystansem
« pogtebienie funkcji ochronnej * negocjacja matej umowy wewngtrznej
« dialog pisany zamiast dwdch krzeset * integracja z aktualnym wyborem Zyciowym

Powrét do polaryzacji nie oznacza cofniecia.
Oznacza, ze konflikt jest wazng figurg procesu.
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El

Narzedzia szybkiego
uzycia terapeuty

Krotko, jasno, do zastosowania w sesji.

Skrypt
( — % % o i
rozpoznaj czesci wystuchaj funkcji zintegruj wybor
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Protokot polaryzacji w konflikcie:
lista kontrolna

01

Rozpoznanie

02

Bezpieczenstwo

03

Funkcja czesci

b ik (3] )

L LR TS | ) EEE

Zauwazono obecno$¢ dwoch lub wiecej czesci
Nazwano temat konfliktu

Rozpoznano jezyk czesci A

Rozpoznano jezyk czesci B

Sprawdzono sygnaty ciata kazdej czesci

Sprawdzono gotowos$¢ pacjenta do pracy z czesciami
Wzmocniono pozycje obserwatora

Wyjasniono cel pracy

Zapytano o zgode

Ustalono mozliwo$¢ zatrzymania procesu

Zapytano, czego chce kazda czesc
Zapytano, czego boi sie kazda czesc
Rozpoznano funkcje ochronng czgsci A
Rozpoznano funkcje ochronng czesci B

Zauwazono koszt dominacji kazdej czesci

C@ [ Wybrano forme zgodna z gotowoscia pacjenta
[ ] Nie forsowano dialogu ani zgody
04 [[] Sprawdzano ciato i poziom napigcia
Eksperyment [ ] Chroniono cichsza cze$é przed atakiem
lub dialog [ ] Powracano do obserwatora

[ ] Nazwano wspdlng intencje lub wspélny temat
[] Ustalono maty nowy wybér
0 5 [ ] Nazwano, co nadal pozostaje otwarte
Integracja [ ] Sprawdzono stabilno$é przed koficem sesji
i domkniecie [ ] Zapisano temat do kolejnej sesji lub superwizji
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Skrypt: od konfliktu do wyboru

@ 8.

10.

Zauwazenie
polaryzacji

Sprawdzenie
z pacjentem

Nazwanie
czesci

Ciato

Funkcja
czesci

Bezpieczenstwo

Obserwator

Dialog lub
mapa

Integracja

Domknigcie
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Stysze, ze sg tu dwie strony: jedna chce
a druga

Czy to pasuje do Pana/Pani doswiadczenia?

Jak mozemy nazwac te czes¢, ktora chee ?

Jak mozemy nazwac te czesc¢, ktéra boi sie ?

Gdzie w ciele pojawia sie cze$c A?
Gdzie w ciele pojawia sie cze$¢ B?

Czego ta czes¢ chece?
Czego sie boi?

Co prébuje ochronic?

Czy to jest w porzadku, zeby$my postuchali obu czesci
bardzo powoli?

Sprébujmy zobaczy¢ obie czesci z miejsca, ktore
nie musi natychmiast wybierac.

Co czes¢ A chciataby powiedzie¢ czesci B?
Co czes¢ B chciataby odpowiedziec?

Co Pan/Pani rozumie teraz, kiedy obie czesci
zostaty ustyszane?

Jaki maty wybdr uwzglednia choc troche obie czesci?
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Protokét polaryzacji w konflikcie: mapa koncowa

—0——

1. Zauwaz konflikt / /v\ 2. Nazwij czesci

gdzie pacjent /E i : czes¢ A - czes¢ B - ‘
méwi: chce, ale..? \/ / jezyk kazdej strony :
) B

3. Sprawdsz ciato 4. Wzmocnij 5. Ocen
S seee obserwatora ... e bezpieczenstwo
gdzie mieszka 7
kazda czesc? pacjent nie jest tylko gotowos¢ - zgoda -
jedna czeicia stabilnos¢ - czas -
moizliwosé stop

-0 @ —0
/(;‘H)\ 6. Rozpoznaj . 7. Zobacz koszt 8. Poszukaj
/ e |

) dominacji coven] C@ wspolnej intencji

. funkcje kazdej czesci |-
czego chce? czego co sie dzieje, gdy jedna co obie czesci
sie boi? co chroni? czesc przejmuje catosc? prébuja ocalic?
QF\ 9. Wybierz forme pracy | 10. Zintegruj i domknij
1 Q mapa - dialog pisany - |77 co pacjent rozumie? )
A / dwa krzesta - dystans - jaki maty wybér jest mozliwy?
negocjacja ' co wymaga dalszej pracy?

Praca z polaryzacjami nie polega na uciszeniu konfliktu.

Polega na stworzeniu przestrzeni, w ktorej rézne czesci mogg zostac ustyszane,
ich funkcje rozpoznane, a pacjent moze odzyskac wiecej $wiadomosci,

wyboru i odpowiedzialnosci.

© Protokdt polaryzacji w konflikcie. Wszelkie prawa zastrzezone.
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